istanbul Nisantasi Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI
Universitemizin asagida belirtilen Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu boliim ve programlarina 2547 Sayili Kanun’un ilgili maddeleri

hiikiimlerince gretim elemanlari almacaktir. Resmi Gazete *de yayimlanan “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi”, 09/11/2018 tarih ve
30590 Sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Siav ile
Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik” ve “Istanbul Nisantasi Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Olgiitleri
Yonergesi” hiikiimleri uyarinca ilandaki “Aranan Nitelikler” baglig: altinda yer alan kosullar1 saglayan 6gretim elemanlarindan;

Profesor kadrolarina bagvuracak adaylar; Web sayfamizda yer alan basvuru dilekgesi ve Acik Riza Metni; YOK formatinda 6zgegmislerini, 3 adet
vesikalik fotograflarini, niifus ciizdan fotokopilerini, onayli 6grenim belgelerini (lisans, yiiksek lisans, doktora, dogentlik), (e-Devlet ¢iktis1 diplomalar da
kabul edilmektedir),(Yurt Digindan alinan diplomalarin YOK tarafindan onaylandigini gdsterir belge.) adli sicil belgelerini, niifus kayit drnegi, ikametgah,
askerlik terhis belgesi, e-Devletten alman SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii (barkodlu) belgelerini ekleyerek ¢ikti olarak, 6 adet flash bellek dosyada ise;
bilimsel ¢alisma ve yaymlarim, YOK formath 6zgecmislerini, diplomalarini ve basvuru sisteminde mevcut olan “Istanbul Nisantas1 Universitesi Ogretim
Uyesi Atama ve Yikseltme Olgitleri Yoénergesi” uyarinca “Degetlendirmeye Alinan Faaliyetler ve Puan Hesaplamasi Formu’nu asagida baglant1 linki
belirtilen Insan Kaynaklari Daire Baskanlig1 Dijital Basvuru Sistemine basvuru yapilmas: gerekmektedir.

Dogent kadrolarma basvuracak adaylar; Web sayfanmzda yer alan basvuru dilekcesi ve Ag¢ik Riza Metni, YOK formatinda 6zgecmislerini, 3 adet
vesikalik fotograflarini, niifus ciizdan fotokopilerini, onayli 6grenim belgelerini (lisans, yiiksek lisans, doktora, dogentlik), (e-Devlet ¢iktisi diplomalar da
kabul edilmektedir), (Yurt Digindan alinan diplomalarin YOK tarafindan onaylandigini gésterir belge.), adli sicil belgelerini, niifus kayit 8rnegi, askerlik
terhis belgesi, ikametgah e-Devletten SGK Tescil ve Hizmet Dokiimi (barkodlu) belgelerini ekleyerek ¢ikti olarak, 4 adet flash bellek dosyada ise; bilimsel
calisma ve yaymlarini, YOK formatli 6zgegmislerini, diplomalarini ve basvuru sisteminde mevcut olan “Istanbul Nisantast Universitesi Ogretim Uyesi
Atama ve Ykseltme Olgiitleri Yénergesi” uyarinca “Degerlendirmeye Alinan Faaliyetler ve Puan Hesaplamasi Formunu asagida baglant: linki belirtilen
Insan Kaynaklar1 Daire Bagkanlhig1 Dijital Basvurusu Sistemine bagvuru yapilmasi gerekmektedir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrolaria bagvuracak adaylar; Web sayfamizda yer alan bagvuru dilekgesi ve Agik Riza Metni (kadronun ilan edildigi
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokul birimlerine hitaben yazilacaktir), YOK formatinda 6zge¢mislerini, 3 adet vesikalik fotograflarimi, niifus clizdan
fotokopilerini, onayli 6grenim belgelerini (lisans, yiksek lisans, doktora), (e-Devlet ¢iktisi diplomalar da kabul edilmektedir) (Yurt Disindan alman
diplomalarin YOK tarafindan onaylandigini gdsterir belge.), adli sicil belgelerini, niifus kayit 6rnegi, ikametgah, askerlik terhis belgesi, e- Devletten SGK



Tescil ve Hizmet Dokiimii (barkodlu) belgelerini ekleyerek cikt1 olarak, 4 adet flash bellek dosyada ise; bilimsel ¢alisma ve yaymlarim, YOK formath
dzgegmislerini, diplomalarin1 ve bagvuru sisteminde mevcut olan “Istanbul Nisantas1 Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Olgiitleri Yonergesi”
uyarinca “Degerlendirmeye Alinan Faaliyetler ve Puan Hesaplamasi Formu’nu asagida baglant linki belirtilen Insan Kaynaklari Daire Baskanlig1 Dijital
Basvuru Sistemine bagvuru yapilmas: gerekmektedir.

Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi kadrolarma basvuracak adaylar; Web sayfamizda yer alan Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokul
birimlerine hitaben yazacaklari dilekgesi ve Agik Riza Metni, asagida istenen belgeleri ekleyerek Insan Kaynaklari Daire Baskanhigi Dijital Bagvuru
Sistemine bagvuru yapilmasi gerekmektedir. Arastirma gorevlisi kadrosuna atamalar 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 50/d maddesi uyarinca
yapilacaktir.

Ogretim Gorevlisi ve Aragtirma Gorevlisi Bagvurularinda Istenen Belgeler; Ozgegmis, (YOK Formatinda) ALES belgesi, yabanci dil smav belgesi,
onayl lisans, yiiksek lisans diplomalar1 ve varsa doktora dgrenci belgeleri, (e-Devlet ¢iktis1 olabilir) (Yurt Disindan alman diplomalarm YOK tarafindan
onaylandigini gosterir belge.), onaylh lisans transkripti, niifus ciizdan1 fotokopisi, 3 Adet vesikalik fotograf, adli sicil belgesi, niifus kayit 6rnegi, ikametgah,
askerlik terhis belgesi, e-Devletten SGK Tescil ve Hizmet Dokimu (barkodlu) belgesi, varsa ilgili alanda bilimsel ¢alismalarini kapsayan dosya.

Son bagvuru tarihi, ilanin yayimlandig: tarihten itibaren 15 giindiir. Bagvurular https://insankaynaklari.nisantasi.edu.tr/akademisyen- ilanlari adresi
tizerinden yapilacaktir. Dijital ortamda bagvuru yapilmasi yeterlidir. Siiresi i¢inde yapilmayan ve eksik evrakla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Dijital bagvuru yapilmasinda herhangi bir sorun yasanmasi durumunda, basvuru yapilacak adres: Istanbul Nisantasi Universitesi insan Kaynaklari
Daire Bagkanhigi Maslak Mahallesi, Tagyoncast Sokak, No: 1V ve No:1Y Bina Kodu: 34481742, 34398 Sartyer/Istanbul Irtibat numaras1: 0212 210 10 10
[lana liskin Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi On Degerlendirme, Siav ve Sonug Tarihlerine Iliskin Bilgilere Asagida Yer Verilmistir:

ilan Basglama Tarihi: 21 Nisan 2026
Son Bagvuru Tarihi: 05 Mayis 2026
On Degerlendirme ilan Tarihi: 08 May1s 2026
Sinav Giris Tarihi ve Saati (Fakulte / Yuksekokul): 13 Mayis 2026
Sonug Agiklama Tarihi: 18 May1s 2026
On Degerlendirme ve Sinav Sonuglarmin Agiklanacagi Web adresi www.hisantasi.edu.tr




KADRO UNVANI

Ogretim

FAKULTE/YO/ | BOLUM/ANABILIM Doktor g ALES | Yabanct SN
MYO DALY/ PROGRAM | Profesér | Dogent | Ogretim | GOreVlisl | Arastrma | b o0 b oy ARANANNITELIKLER
= (Uygulamali | Gorevlisi
Uyesi -
Birim)
L Enfeksiyon Hastaliklari
Tip Fakiltesi | o \inik Mikrobiyoloji | * ! !
< . Dis Hekimligi lisans mezunu olup Agiz,
. TN Agiz, Dis ve_:_C_ene 1 70 50 Dis ve Cene Radyolojisi alaninda doktora
Dis Hekimligi Radyolojisi Imak
Fakdltesi Yapryor o1max.
Endodonti 1 70 50 Dis Hekimligi lisans mezunu olup
Endodonti alaninda doktora yapiyor olmak.
Politik Ekonomi alaninda ¢alismalari
Uluslararast fliskiler 1 olmak. WOS'da H-indeksi en az 5 (bes)
olmak.
isletme 1 70 85 Isle?mciz hsan§ mezunu olup ilgili alanda
tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
isletme 1 70 50 Isle?m? llsan§ mezunu olup ilgili alanda
tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Bilisim Sistemleri
Miihendisligi, Yapay Zeka Miihendisligi,
iktisadi, idari ve Yf':lpe.iy Zeka Vequetri Mﬁhendi?ligif
o Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Sosyal Bilimler T o T . S
e Yonetim Biligim Egitimi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri
Fakiiltesi : - 1 70 50 . . o
Sistemleri veya Yonetim Bilisim Sistemleri lisans
mezunu olup Bilgisayar Miihendisligi,
Yazilim Miithendisligi, Bilisim Sistemleri
Miihendisligi veya Yonetimi Bilisim
Sistemleri alaninda tezli yiiksek lisans
yapiyor olmak.
Havacilik Yonetimi, Havacilik Calismalari
ve Yonetimi, Sivil Havacilik Yonetimi
Havacilik Y6netimi 1 70 85 veya Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi

lisans mezunu olup tezli yiksek lisans
yapiyor olmak.




Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

Dil ve Konusma
Terapisi

Odyoloji ve Konusma Bozukluklar1 veya Dil
ve Konusma Terapisi alaninda doktora
derecesine sahip olmak.

Dil ve Konusma
Terapisi

70

50

Dil ve Konusma Terapisi lisans mezunu
olup ayni alanda tezli yiiksek lisans yapiyor
olmak.

Hemygirelik

70

50

Hemgirelik lisans mezunu olup ayni alanda
tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Mihendislik-
Mimarlik
Fakiiltesi

Yazilim Miihendisligi

85

Yonetim Bilisim Sistemleri, Bilgisayar
Bilimleri, Bilgisayar Miihendisligi,
Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri,
Bilisim Sistemleri, Bilisim Teknolojileri,
Bilgisayar ve  Ogretim  Teknolojileri
Ogretmenligi, Bilisim Sistemleri
Miihendisligi, ~ Bilisim  Sistemleri  ve
Teknolojileri, Yazilim Miihendisligi, Veri
Bilimi, Is Analitigi veya Veri Analitigi
alanlarmm birinden lisans mezunu olmak.
Bilgisayar Yazilimi alaninda ¢alismalari
olmak.

Yazilim Miihendisligi

85

Matematik veya Fizik lisans mezunu olup
ilgili alanlarda doktorasmi tamamlamis
olmak. Bilgisayar Yazilmi alaninda
caligmalari olmak.

Elektrik-Elektronik
Miihendisligi

85

Elektrik ~ Miihendisligi veya  Elektrik-
Elektronik Miihendisligi lisans mezunu olup
ilgili alanda doktorasini tamamlamis olmak.

Mimarlik

Mimarlik lisans mezunu olup doktorasini
mimarlik alaninda tamamlamis olmak. Yap1
Fizigi ve Aydmnlatma alaninda g¢alismalari
olmak.

Ingaat Miihendisligi

70

50

1n§aat Miihendisligi lisans mezunu olup
Insaat Miihendisligi alaninda yiiksek lisans
veya doktora yapiyor olmak.

Mekatronik
Miihendisligi

70

50

Mekatronik Miihendisligi lisans mezunu
olup Mekatronik Miihendisligi alaninda tezli
yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.




Uygulamali
Bilimler
Yiksekokulu

Yazilim Gelistirme

Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Endiistri ~ Miihendisligi,
Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Yapay
Zeka Miihendisligi, Yapay Zeka ve Veri
Miihendisligi, Bilgisayar Teknolojisi ve
Bilisim Sistemleri, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi, Bilisim Sistemleri ve
Teknolojileri, Yapay Zeka ve Makine
Ogrenmesi, Bilgisayar ve  Ogretim
Teknolojileri, Bilgi Giivenligi Teknolojisi,
Yonetim Bilisim Sistemleri lisans mezunu
olup ilgili alanlarda doktorasini

tamamlamis olmak.

Uluslararasi Ticaret ve
Isletmecilik

Isletme lisans mezunu olup dogentligini
Yonetim Organizasyon alaninda almis
olmak. Tiibitak projelerinde gorev almis

olmak.

Turizm Rehberligi

70

50

Turizm Rehberligi lisans mezunu olup

ilgili alanda doktora yapiyor olmak.

Rektorluk

70

Hukuk Misavirliginde ¢alistirilmak iizere,
Hukuk Fakdltesi lisans mezunu olup Kamu
Hukuku alaninda tezli yiiksek lisansini
tamamlamis olmak. Arabuluculuk
Sertifikasina sahip olmak ve alaninda en az

7 y1l mesleki tecriibe sahibi olmak.
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